ORSA KOMMUN KALLELSE/UNDERRATTELSE

Kommunstyrelsen

Plats: Kommunhuset, Orsa

Tid:  Mandag den 10/11 2014, kl. 13.00

Arenden:

1. Val av protokolljusterare

2. Utstdllning och remiss om VA-policy (Pér Johansson, SWECO, 13.00 - 13.30)

3. Beslut om drift- och investeringsbudget 2015 f6r Orsa kommun (Johan Hult, 13.30- 14.00)
4. Information om boendet f6r ensamkommande barn (Eva Nordfjell, 14.00 - 14.30)

5. Inriktningsbeslut om gemensam nidmnd for spraktolkférmedling

6. Rapportering frin BUN om handlingsplan (Anna Bjorck, Gunilla Elings Friberg, 14.30)
7. Regler for kommunalt partistéd

8. Sammantradesplan 2015 (handlingar skickas senare)

9. Kungorelse av kommunfullméktiges sammantréden

10. Uppf6ljning av uppdrag

11. Delegationsbeslut

Orsa 2014-11-03

Marie Olsson Camilla Staberg
Ordforande Sekreterare

OBS! Extra sammantride med kommunstyrelsen den 24/11, 17.00.

Arenden med anledning av férslag till ny nimndsorganisation:
1. Revidering av delegationsordning
2. Revidering av kommunstyrelsens reglemente
3. Beslut om arkivf6rflyttning
4. Javsfradgan vid sammanslagning av nimnder







ORSA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum Sida 4
Kommunfullméktige
Kommunstyrelsen 2014-10-06
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2014-09-30
Kf§
Ks § 60
Au § 120 Dnr 14/KK-170-041

Presentation av forslag till drift- och investeringsbudget
2015

Beslut
Kommunstyrelsens beslut

- Inga sérskilda beslut fattades vid dagens sammantride.

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

- Godkénna forslaget till drift- och investeringsbudget 2015 for Orsa
kommun.

Sammanfattning av firendet

Redogorelse for forslaget till drift- och investeringsbudget 2015 for
Orsa kommun. Arendet &terkommer for beslut pd kommunstyrelsens
nésta sammantréde.

Beslutsunderlag
Forslag till drift- och investeringsbudget Orsa kommun 2015.
Maéldokument Orsa kommun.

Séndlista:
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Orsa kommun
Mal och budget 2015

Plan 2016-2017

Forslag infor KS 2014-10-06



Drift- och investeringsbudget 2015 Orsa kommun

Driftbudget

Kommunstyrelsen beslutade 2014-06-16 att ndmndernas driftbudget 2015 skall uppgé till
369 315 tkr inklusive pott for 16nedkningar.

Némnderna har nu kommit med sina forslag till driftbudgetar och det har som brukligt skett
en del foréndringar pd verksamhetsnivd. Barn- och utbildningsnimnden har i liggande forslag
en besparingspost p& 471 tkr som innebér att man &nnu inte kommit riktigt ner i den ram som
beslutades av kommunstyrelsen i juni.

Totalt sett hade ndmnderna infér kommunstyrelsens arbetsutskott 2014-09-30 dskat 900 tkr
mindre i totalram 4n det belopp kommunstyrelsen anslog i sitt beslut 2014-06-16. Detta beror
pa att socialnimnden har pa grund av dndrade forutséttningar inte utnyttjat hela den tilldelade
ramen, utan “ldmnar” tillbaka 900 tkr.

Vid kommunstyrelsens arbetsutskott 2014-09-30 presenterade ekonomichefen delvis
forédndrade forutsittningar, dér det enligt nya berdkningar forefaller som om de budgeterade
pensionskostnaderna 2015 &r 6verskattade med ca 2 100 tkr. Detta betyder att tillsammans
med de 900 tkr som socialndmnden ldmnat tillbaka s& fanns vi arbetsutskottets méte 3 000 tkr
mer medel att fordela én tidigare, med of6rindrat ekonomiskt mal.

Arbetsutskottet beslutade utifrén de nya forutsittningarna att tillskjuta 250 tkr till
kommunstyrelsen for utbildning av nya fortroendevalda, 1 000 tkr till kommunstyrelsen for
Linjetrafiken samt 1 200 tkr till arbetsmarknadsenheten inom socialnimnden for att fortséitta
arbetet med att fa ut arbetslgsa i arbete. Sammanlagt fordelades alltsd 2 450 tkr extra ut till
ndmnderna vid detta méte.

Négra papekanden avseende driftbudgeten

o Skattprognosen grundar sig pi SKL:s prognos 18 augusti. Ny prognos kommer strax
innan kommunstyrelsens méte 6 oktober. Eventuella forindringar presenteras p4
motet.

® Nér kommunen 6vergdr till komponentavskrivningar kommer vissa omférdelningar att
ske i budgeten. Sannolikt dven mellan drift- och investeringsbudget.

* Osdkerhet kring budgeten for gymnasiesamverkan som i forslaget bygger p4 att

kostnaderna minskar betydligt 2015 jamfért med gymnasienimndens prognos for
2014.




Investeringsbudget

Jamfort med investeringsbudgeten som den sdg ut i juni sa har det skett endast en mindre
foréndring dé investeringsbudgeten minskats med 130 tkr avseende en pump som
Réiddningstjénsten inhandlat tidigare &n berdknat.

2014-10-02

Johan Hult
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Orsa kommun
Budget 2015

i116nekomp per aug

Kommunfullméaktige

“Bu2014 Bu 2015

Kommunfullmaktige 330 355
Partistod 336 336
Revision 660 660
Valhdmnd 237 5
Overférmyndare 319 409
God man och férvaltare 350 350
Kommunfullméiktige | 2 232] | 2 115|
Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen 6 205 6 261
Kommunledning 2 008 1996
Kommunkansli 7816 9319
Ekonomienheten 3794 3954
Personalenheten 2 495 2908
Lénekontoret 1400 1500
IT-enhet 4 334 4390
Naringslivskontor 4678 4624
Projekt NLUK 469 466
Raddningstjanst 5299 5346
Kulturkontor 2708 2 946
Bibliotek 3411 3264
Skog 192 252
Mark 326 350
Fritids- och servicekontor 2090 2882
Gator och vagar 7575 7 609
Parker och lekplatser 1823 1777
Fritidsavd 10 166 10 218
Fastighet 289 368
VA 610 610
Kostenhet 1823 1890
Tekniska netto 6vrigt att fordela 0
Kommunstyrelsen [ 69510] |  72929|
Barn- och utbildningsndmnden

Namnd och styrelseverksamhet 480 480
Musikskola 3233 3352
Forskola 25319 25383
Ped omsorg/ 6ppen fritidsverksamhet 1282 797
Fritidshem 6 204 6 250
Grundskola 66 737 67 786
Gymnasieskola 36 516 36 516
Vuxenutbildning 500 1800
BUN adminsistration (ink! buffert mm) 5583 5756
Integration

Omstallningskostnader VT 2014 -1 000
Omstéliningskostnader att behéalla 1000
Ej klar besparing -471

Barn- och utbildningsnimnden | 145 852] |

2013
budget

310
336
660

0
319
350

1975

6 631
1 961
7147
3679
2424
1 456
4534
4 560

566
5290
2 599
3453

190

321
2182
7 448
1973
9 544

466

650
1187

68 262

481
2979
26 339
1271
6518
63 766
36 116
-135
5221
0

2013

utfall avvikelse

365,2
336
328,4
5
344,5
205

1584

8 157
1441
7698
3747
2313
1192
4 391
4218
639
5316
2 468
3435
260
-1 835
1623
7652
1724
9 043
190
608
2127

66 405

423

2 800
25270
1291
6 200
68 412
38 231
19

4 061
17

147 647] 142 554 146724

-65
0
332
-5
-26
145

391

-1 528
520
-551
-68
111
264
143
343
73
-26
132
18
-70
2156
560
-204
249
501
276
42
-940

1857

58
179
1069
-20
318
-4 646
-2 115
-154
1160
-17

-4 170




Orsa kommun
Budget 2015

Driftbudget Orsa kommun
9-30

B

Bu2015 2013
" isnekomp per aug budget
Socialndmnden
Namnd och styrelseverksamhet 460 560 480
Socialférvaltning gemensamt 1567 1667 1368
Aldreomsorg 64 970 65664 65644
HSR 9 959 10268 9051
Psykiatri 2 460 2475 2545
Sérskilda omsorgen / LSS 16 025 17 568 15377
Individ o familjeomsorg 11 519 12114 11083
Ekonomiskt bistand 6 675 6825 6675
Familjeratt- o radgivning 805 805 590
SOC administration (inkl buffert mm) 14 336 14600 13171
Arbetsmarknadsatgéarder 4 506 5697 4699
Socialndmnden 133 281] | 138 244|130 681
Milj6- och hdlsoskyddsnamnden
Miljo- och halsoskyddsnamnden 84 84 77
Energiradgivning 15 15
Adm miljé och halsa 841 835 798
Livsmedel 40 50 66
Miljotillsyn 179 190 152
Kalkning 112 115 120
Naturvard 212 215 249
Milj6- och hilsoskyddsnimnden 1 482] [ 1504 1461
Byggnadsndmnden
Byggnadsnamnd 156 156 176
Stadsbyggnad adm 1125 1122 1264
Bygglov 499 621 141
Planer 165 55 391
Kartor
Oversiktsplan 485 235 675
Karta, Mat, GIS 946 972 774
Bostadsanpassningar 713 715 706
Byggnhadsndamnden [ 4 089] | 3876] 4127
[Lénedkning ej fordelad 2 051 5000
Ovrigt ej fordelat -450
[Summa ndmndernas nettokostnad | 358 497| |

2013

utfall avvikelse

490
1595
64 655
9745
2271
14 855
12 875
8 797
735
13 351
3 867

133 235

67

735
69
140
118
265
1394

122
1327
206
188

575
719
869
4 006

370 865| 349 061 353 349

-10
-227
089
-694
274
522
-1793
-2 122
-145
-180
832

-2 554

10

63
-3
1"
2
-17
67

54
-63
-65

203

100
55
-163
121

-4 288
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Orsa kommun

Forslag budget 2015 och plan 2016-2017

Efter ks au 20140930 (10 st fértida uttag)

Minskning Scott -63 resp-69
SKL cirkular 2014 38
RESULTATRAKNING

Antal invanare 1 nov &ret fére. Prognos
Forandr nettokostn jfrt bokst resp budget
Ndmndernas nettokostn

varav avskrivningar

Interna justeringar

Oredlvens Kraft

Ind pension o skuldférandring
Tot pensionskostnader
Verksamhetens nettokostn

Skatteintakter

Finansiella int/kostn

Arets resultat

éronmérkning pensionsataganden
Disponibelt resultat

FINANSIERINGSANALYS
Resultat fran verksamheten

€j likv paverk férutom avskrivn
Férséljn aktier OGAB

Minskn langfr fordr (revers)
Nedskrivningar / utrangeringar
Férandr pensionsavsattn
Omklassificering OGAB aktier
Reavinst OGAB 11 mark 13
Salda kortf plac

Just ovr rérelsekap forandring
Summa tillférda medel

Nettoinvesteringar
Nedskrivningar / utrangeringar
Reservering inv inkomst
Tomter mm

Nedskrivningar / utrangeringar
Justeringar bokf varde
Férsaljn t fastighetsbolag

Okn fin anl tillg

Aterbetalning an (var fordran)
Omklassificering Lan
Omklassificering Lan
Avbetalning lan

Summa anvinda medel

Forandring av likvida medel

BALANSRAKNING
Anlaggningstillgangar
Revers (fastighetsbolag)
Kortfristiga placeringar
Omséttningstiligangar
Likvida medel

Summa tillgangar

Eget kapital

Avséatiningar

Kortfristiga skulder
Langfristiga skulder

Summa ek, avsittn o skulder

C:\Users\huljoh0828\OneDrive for Business\Budget 2015\BU15 e
EK mal RR BR FIA cirk 2014 32 efter ks au 20140930 ny sk pro

Bokslut
fr bokf
2011
6939
2,0%
-343 638

-6 376

13 654
1719
-10 507
-21735
-338 872

346 711
-380
7459
-4 500
2959

13835
-4

28 520
1906
6 204
488
13 586
9374

-29724
25437

13977

-4 900
-95 450
100 186

-253

18 300
31 860

-6 423

94 267
93 380

65 580
31251
284 478

160 513
16 110
77 055
40 800

284 478

Bokslut

2012

1,9%
-350 333
-7 664

9110
540

-8 624
-20 423
-349 307

347 379
3053
1125
-1125

0

8789
1197

-9403
583

16 012
-453

-730

-70 157

-23 474
12 000
-66 805

67 388

101 176

671 384
76 130
52 645
290 335

151 638
17 306
115 591
5 800
290 335

Bokslut
boksl
2013

6 830

0,9%

~-353 349
-7 106

8578
-86

-10 068
-22 071
-354 925

357 543
1243
3861
-3 861

0

10 967

1587

-3 595
8 959

13730
-602
-6 225

211
5800

12492
-3 533

106 988

62 899
42077
49 112
261 076

155 499
18 893
80 459

6 225

261076

Prognos
delar juli
2014

6 830
3,6%
-366 049
-7 000

216

50

-9132
-22 397
-374 915

368 434
1452
-5 030
-3 000
-8 030

1970

-667

15 000
400
16 703

20555

-6 000
-1 5600

26 000
-250

5800
44 605

~27 902

146 294

47 899
45 976
21210
261 379

150 469
18 226
80 459
12 225

261 379

Budget
cirk 14 38
2015
6791
3,4%
-370 865
-8 800

2610
580

-9 436
21488
~377 111

380 300
1111
4 300

4 300

13 100

57

10 000
400
23 557

28 101

~1 000
-1 000

-250

0
25 851

-2294

165 345

37 899
44 976
18916
267 136

154 769
18 283
80 859
13225

267 136

plan

cirk 14 38
2016
6722

1,9%
-377 862
-9 000

35680
750

-10 098
-21777
-383 631

388 644
987
6 000

6 000

15 000

337

5000
400
20737

20 000

-1 000

-250

18 750
1987

176 345

32 899
44 726
20 903
274 873

160 769
18 620
81 259
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ORSA

Verksamhetsplan 2015




Inledning

Verksamhetsplanen utgdr frdn den kommunala utvecklingsplanen och har foregéitts av
verksamheternas framtagande av mél och verksamhetsplanering. Varje verksamhet har gjort en
bedémning av sina forutsdttningar infor 2015 samt kommenterat budget i forhéllande till uppsatta
mal.

Orsas vision

Orsa dr en naturnira plats dér folk trivs och vill bo. Vara verksamheter héller hog kvalitet och det
kédnns tryggt att anviinda sig av dem. Vért rika och mangsidiga kulturarv har grundat vart goda rykte
som musikkommun. Vi har en tydlig roll i arbetet med att utveckla regionen. Orsa har korta
beslutsvégar och kranglar inte till saker. Det g6r oss vil forberedda att méta samhéllets fordndringar
utan att tappa hallbarhetstinkandet. Vi har ett vdlmaende néringsliv som &r attraktivt for bade
tjansteforetag och producerande foretag. Vi ér en av landets mest kénda turistorter. Detta har blivit
mdjligt genom ett fantasirikt och nyfiket forhéllningssétt, préglat av humor och en gnutta galenskap.

Kommunens malomraden
Livskvalitet och samhiillsservice

Kommunens verksamheter ska verka for att minniskor ska kénna sig trygga med alla véra
verksamheter men sérskilt viktigt &r att vérd, omsorg samt utbildning haller en hég kvalitet och
visar goda resultat. Vi ska dven arbeta for ett samhille med ett mangsidigt kultur- och fSreningsliv.
Medborgarna ska kdnna att de kan delta i Orsas utveckling.

Orsas varierande natur — fran vildmark till kulturbygd — &r viktig for var livskvalitet. Vi ska arbeta
hilsofrdmjande med hallbar utveckling for att skapa forutsdttningar for ett jamlikt Orsa dér alla
kénner sig vilkomna.

Tillvixt

Kommunens verksamheter ska skapa forutsittningar for en positiv utveckling. Vi ska arbeta for en
god kompetensforsorjning bade inom offentlig sektor och for det privata néringslivet. Genom
nytdnkande och ett gott virdskap ska vi gora Orsa till en attraktiv turist- och bostadsort.

Orsa ska ha en tilltalande offentlig miljé6 och en vil fungerande infrastruktur. Orsa ska vara en
palitlig samarbetspartner och bidra till utvecklingen av regionen.

Medarbetare

Ledarskapet pa alla nivéer ska vara tydligt och lyhort. Vara medarbetare ska kénna till vad som
forvintas av dem. Medarbetarna &r vér viktigaste resurs och ska bidra till att utveckla verksamheten.
For det kridvs mojlighet till kompetensutveckling och delaktighet.

Ekonomi
Vara verksamheter ska bedrivas #ndamadlsenligt och kostnadseffektivt och ge mojlighet till

satsningar i framtiden. Investeringar ska vara vilplanerade och vil motiverade. Budgeten ska vara
realistisk och ingé i verksamhetsplanen.
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Kommunfullmiktige

Driftsredovisning

Driftsredovisning 2014 2015 2013

Verksamhet Budget Budget Budget Utfall Avvikelse
Kommunfullméktige 330 355 310 365 -55
Partistod 336 336 336 336 0
Revision 660 660 660 328 332
Valndmnd 237 5 0 5 -5
Overformyndare 319 409 319 345 26
God man och 350 350 350 205 145
forvaltare

Summa 2232 2115 1975 1584 391

Kommentar till budget 2015

Inf6r 2015 s& har budgeten justerats frimst pa grund av 6kade kostnader inom
overformyndarverksamheten samtidigt som kostnader for valndmnd inte dr aktuellt 2015.
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Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen ska leda, samordna och fdlja upp den samlade kommunala verksamheten.
Kommunledningskontoret &r kommunstyrelsens forvaltning som skall vara ett stod i detta uppdrag. Under
2015 kommer arbetet bland annat handla om fortsatt arbetet med verksamhetsplanering, det nya

drendehanteringssystemet samt med att utveckla intranétet och den nya hemsidan.

Driftsredovisning

Driftsredovisning 2014 2015 2013

Verksamhet Budget Budget Budget Utfall Avvikelse
Kommunstyrelsen 6205 6261 6631 8157 -1526
Kommunledning 2 008 1996 1961 1441 520
Kommunkansli 7 816 9319 7 147 7698 -551
Ekonomienheten 3794 3954 3679 3747 -68
Personalenheten 2 495 2908 2424 2313 111
Lonekontoret 1400 1500 1456 1192 264
1T-enhet 4334 4390 4534 4391 143
Niringslivskontor 4678 4624 4 560 4218 343
Projekt NLUK 469 466 566 639 73
Raddningstjénst 5299 5346 5290 5316 -26
Kulturkontor 2708 2946 2 599 2 468 132
Bibliotek 3411 3264 3453 3435 18
Skog 192 252 190 260 -70
Mark 326 350 321 -1835 2156
Fritids- och 2090 2 882 2182 1623 560
servicekontor

Gator och végar 7575 7 609 7 448 7652 -204
Parker och 1823 1777 1973 1724 249
lekplatser

Fritidsavd 10 166 10 218 9544 9043 501
Fastighet 289 368 466 190 276
VA 610 610 650 608 42
Kostenhet 1823 1890 1187 2127 -940
Summa 69 510 72 929 68 261 66 407 1857

Kommentar till budget 2015

Storre forédndringar infor budgeten 2015 &r férutom kat loneldge &r 6kningen om 1,5 mkr pd
kommunkansliet avseende Linjetrafiken. Okningen 4r en uppskattning utifrdn de uppgifter vi hittills

fatt fran Dalatrafik.

Vidare sa har vi 6kade kostnader inom personalenheten (0,4 mkr) avseende atgérder for att
forebygga ohilsa, men dér finansieringen skall ske genom motsvarande budgetminskning fordelat

pé 6vriga verksamheter och ndmnder.

Aven budgeten for Fritids- och servicekontoret dkar (0,8 mkr), vilket frimst beror pa kommande
kapitalkostnader for centrumutvecklingen.
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Personalkontoret
Mal
o Fore utgangen av 2015 ska ritt till heltid inforts vid Socialfrvaltningen och ett tillhrande

flexibelt arbetstidsavtal.
o Fore utgdngen av 2016 ha aterstéllt ohédlsotalet till 2011 ars niva (3,7 %).

Driftsredovisning

Driftsredovisning 2014 2015 12013

Verksamhet Budget Budget Budget Utfall Avvikelse
Personalenheten 2 495 2908 2424 2313 111
Summa 2 495 2908 2424 2313 111

Kommentar till budget 2015

Med anledning tillférda medel for hélsoprojekt har mojligheten att nd malet minskad ohélsa dkat.
Minskad inkomst fran NODAVA innebdr att inget extra inom till exempel gemensam
kompetensutbildning kan genomforas.

Okade budgetmedel 2015 avser organisation for att minska ohilsoléiget. Finansiering genom att
motsvarande medel tas fran 6vriga verksamheter/ndmnder.

Naringslivs- och utvecklingskontoret

Néringslivskontorets organisation omfattar ca 3,5 tjédnster. Organisationen &r sarbar for
ofvrutsedda fordndringar i personalsituationen. Forutsatt att vi inte fir storre fOréndringar i
personalldget kommer vi att klara verksamhetsaret 2015 och leverera mot de mal som beskrivits.

Mal

e Orsa kommun ska ligga bland de 100 forsta kommunerna i Svenskt Néaringslivs ranking

senast 2018

Driftsredovisning
Driftsredovisning 2014 2015 ' 2013
Verksamhet Budget Budget Budget Utfall Avvikelse
Naringslivskontor 4678 4624 4 560 4218 343
Projekt NLUK 469 466 566 639 -73
Summa 5147 5090 5126 4857 270

Kommentar till budget 2015

Néringslivskontoret har sm& marginaler i verksamheten vad giller budget och personalresurser.
Niringslivskontoret 4r ocksd en verksamhet som utéver verksamhetsplan forvéntas ta hand om
diverse problemldsning i ett brett spektrum. Detta gor kontoret sarbart {or fordndringar framforallt i
personalresurser. Med nuvarande och intakta personalresurser och budget kan Néringslivskontoret
klara att leverera mot plan och beskrivna mal.
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Réddningstjdnst

Vi har anstillt tva reservbrandmén under 2014, de 4r klara med sin utbildning under varen 2015.
Réiddningschefen pensioneras under aret, sista arbetsdag troligen 30 nov.

Mal

¢ Den enskildes formaga att hantera olyckor ska oka.

Driftsredovisning

Driftsredovisning 2014 2015 2013

Verksamhet Budget Budget Budget Utfall Avvikelse
Réddningstjénst 5299 5346 5290 5316 -26
Summa 5299 5346 5290 5316 -26

Kommentar till budget 2015

Budgeten kommer att héllas under forutsédttning att vi slipper stora eller ménga skogsbrénder.
Budgeten fOrutsdtter #ven att personalomsittningen dr ldg s& att vi slipper hoga
utbildningskostnader.

Kulturutskottet

Tillgéingligheten skall ¢ka till bibliotek och kulturhus. Ett fokus under aret blir dédrfor flytten av
biblioteket till kulturhuset och det dérpa foljande arbetet med att skapa mdjligheter {6r framforallt
generdsare Oppettider, men ocksé att fa till en bra fungerande verksambhet i de nya lokalerna.

Implementering av nytt biblioteksdatasystem genomfors tillsammans med Mora-Alvdalen under
bérjan av 2015, vilket innebér ett fortsatt arbete for en utdkad service till 1dntagarna till ett ligre
pris.

Fortsatt fokus pa arbetet med barn- och ungdomskultur, dels genom den nytillsatta tjinsten som
Kultursamordnare, dels genom att fortsétta redan paborjad dversyn dver samverkansformer internt
och externt.

Mal
¢ Tillgéingligheten till kulturhus och bibliotek ska 6ka for att na fler medborgare.
e Skapa gemensamma mal for hur resurser till barn- och ungdomskultur kan anvéndas pé

bésta sétt.
Driftsredovisning
Driftsredovisning 2014 2015 2013
Verksamhet Budget Budget Budget Utfall Avvikelse
Kulturkontor 2708 2946 2599 2 468 132
Bibliotek 3411 3264 3453 3435 18
Summa 6119 6210 6 052 5903 150
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Kommentar till budget 2015

De ekonomiska forutsittningarna infor 2015 négot osékra, dels p.g.a. 6kad hyreskostnad, dels p.g.a.
nya, nigot svarprognosticerade forutsittningar for verksamheterna i de nya lokalerna.

Malet att oka tillgéingligheten till bibliotek och kulturhus kommer att kunna tillgodoses inom ram
genom att verksamheterna forlaggs under ett tak.

Malet for ett gemensamt arbete kring barn- och ungdomskultur kan delvis fortsatt tillgodoses
genom bland annat Kultur i Skolan-pengar och ett utvecklat forvaltningséverskridande samarbete
internt. Inom ram finns dock idag inga ytterligare resurser for att utveckla detta arbete.

Fritid- och Servicekontoret

Service- och fritidskontoret med tillhérande utskott ligger direkt under kommunstyrelsen. Under
kontoret finns kostenheten, gata och park, fritid, integrationsenheten (inkl EKB), mark och skog,
fastighet och stadsnit. Organisatoriskt finns en administration, en kostchef, en fritidschef, en
integrations- och boendechef, en markstrateg, en projektingenjér som ansvarar for respektive
verksamhetsomrade. Det &vergripande ansvaret har fritids- och servicechefen som &ven har ett
ansvar for vissa fastighetsfragor. Inom fritid- och service inryms ca 50 tjdnster fordelat pa 55
medarbetare.

Alla medarbetare inom fritid- och servicekontoret arbetar hart for att klara alla vara &taganden. Det
finns tendenser till att tillgéingliga resurser och omgivningens krav och forvéntningar inte gér hand i
hand. Tilldelade resurser utifrin satta mél och medarbetarnas arbetssituation &r fragor som stindigt
madste lyftas och stimmas av, allt med tanke pa att forebygga ohélsa och sjukskrivningar.

Infor 2015 fortsétter arbetet med att utveckla verksamheten for att stdndigt bli effektivare och kunna
gora mer med tilldelade resurser. Inom administrationen ska ett nytt &rende- och verksamhetssystem
inforas (Public 360), vilket kommer att gora var verksamhet tydligare, mer réttssiker och enklare att
folja upp. Detta tillsammans med béttre struktur pd var verksambhetsplanering ger oss bittre
mojligheter att styra och planera véra aktiviteter i stillet for att vi ska vara hiindelsestyrda.

Kostenheten kommer att infora ett kostplaneringsprogram pa flera enheter vilket innebér att bade
personella och ekonomiska resurser anvénds pd ett tydligare och effektivare sétt. For att
verksamheten mal fullt ut ska uppnés krévs dven en strukturerad samverkan med social- och barn-
och utbildningsforvaltningen.

Inom fritid &r det en stor utmaning att bredda och utveckla verksamheterna pa Ungdomens hus i
samverkan med kommunens forvaltningar och andra externa aktdrer. Inom gata och park ska
dialogen med OBAB/OLAB aterupptas om hur vi kan samverka och samordna vara resurser for att
tillsammans kunna anvinda resurserna effektivt. Bredbandsutbyggnaden fortsétter enligt framtagen
bredbansstrategi. Inom integrationsenheten kommer verksamheten inom EKB att forhoppningsvis
ha satt sig vilket kommer att frigéra tid for det 6vergripande och strategiska integrationsarbetet,
vilket 4r ett arbete som ska genomsyra alla forvaltningar och verksamheter. Arbetet med nya
tomtomréden vid Styversbacken fortsétter med etapp 2 och 3 kommande 4r.

Mal
e Fritids- och servicekontoret ska dka kvaliteten pa tillgéinglighet och information.
e Kostenheten ska producera niringsriktig kost pé ett resurseffektivt sétt.
e Hoja kvaliteten pad kommunens kommunikationsmdjligheter.

e Utveckla och forvalta kommunens mark- och grénomraden.
¢ Erbjuda ett méngsidigt utbud av lokaler och anldggningar for fritidsaktiviteter.
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¢ Bredda och utveckla verksamheterna pd Ungdomens hus i samverkan med kommunens
forvaltningar och andra externa aktorer.

e Arbeta for lika rittigheter, skyldigheter och méjligheter for alla oavsett etnisk och kulturell
bakgrund

¢ FErbjuda vara ensamkommande barn en trygg och utvecklande hem- och boendemiljé med
tillgéng till aktiv och stimulerande fritid.

Driftsredovisning

Driftsredovisning 2014 2015 2013

Verksamhet Budget Budget Budget Utfall Avvikelse
Skog 192 252 190 260 -70
Mark 326 350 321 -1835 2156
Fritids- och 2 090 2 882 2182 1623 560
servicekontor

Gator och vigar 7575 7 609 7448 7652 -204
Parker och 1823 1777 1973 1724 249
lekplatser

Fritidsavd 10 166 10218 9544 9043 501
Fastighet 289 368 466 190 276
VA 610 610 650 608 42
Kostenhet 1823 1 890 1187 2127 -940
Summa 24 894 25 956 23961 21392 2570

Kommentar till budget 2015

Om vi ser till de mal som fritids- och serviceutskottet antagit bedémer vi att kontoret under 2015
ska kunna leverera verksamhet som tar oss ndrmare malbilden (mélomradena) i den kommunala
utvecklingsplanen (KUP). Vi har en investeringsbudget som anger vilka projekt vi har fér avsikt att
genomfora. Vi har tex. ambitionen att genomfora ytterligare trafiksdkerhetshdjande atgirder i
centrum (Stormyrgatan). Efter verksamhetsplanering i borjan pd november vet vi konkret vilka
aktiviteter som ska genomf6ras under 2015 och séledes kommer att lyftas in i Stratsys.

Inom kostenheten har viss tid frigjorts for att utveckla kostplaneringen. Det &r dock svarbedémt om
denna resurs récker for att fullt ut komma igdng med denna reform p4 alla verksamheter. Att sa sker
beddms vara en forutséttning for att fullt ut nd uppsatta mal.

Inom verksamheten for ensamkommande barn (EKB) dr det av storsta vikt att rutiner for att
atersdka kostnader finns framtagna och fungerar, dd verksamheten fullt ut finansieras av pengar fran
Migrationsverket. Forsta aret (start i juni 2014) bedoms ofta vara det tuffaste rent ekonomiskt.
Verksamheten har anstéllt en administratdr/ekonom som specifikt ska hantera dessa fragor.

Centrumutvecklingsarbetet har genererat ett mindre antal "ndr vi &ndd héller pd"-projekt som
foljaktligen inte varit planerade. Vi bedémer dock i dagsldget att kostnaderna for dessa ska kunna
inrymmas i befintlig budget. Ett annat "néir man &nd& héller pd"-projekt som regelbundet dyker upp
inom gata och parks verksamhet dr nér Fortum markforlagger sina elledningar. D4 brukar vi passa
pa att dven markforldgga vara belysningskablar. Vi har nyligen fatt information att Fortum under
2015 ska markforlagga kabel i Vangsgérde /Holen. En investering i markforldggning av véra kablar
kommer da sannolikt att genomf6ras i samband med dessa arbeten. Som vanligt &r budgeten for
snérojning inom gata och parks verksamhet svarprognosticerad. Vi féar alltsa forlita oss péa att vi far
en "normal" vinter.
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Barn- och utbildningsnimnden

Barn- och utbildningsndmnden ansvarar for fyra skolor, tre F-6 och en 7-9 och 14
forskoleavdelningar, samt for musikskola och SCoTT. Antal personal i skola och forskola,
exklusive musikskola och SCoTT, ir totalt 152 och da ingar dagbarnvérdare, forskollérare,
barnskotare, rektorer och forskolechefer samt elevhilsa och elevassistenter. 69 av dessa &r

undervisande ldrare.

Under 2015 lidggs hog prioritet pa det fortsatta arbetet med verksamhetsplanen och det systematiska
kvalitetsarbetet for att utveckla och effektivisera organisationen.

Mal

e Alla som gér ut grundskolan i Orsa #r ndjda med sin insats och har forutsittningar att vélja

sin framtid.

e Alla medarbetare inom barn- och utbildnings-sektorn i Orsa dr medvetna om sitt eget hoga

viirde och #r stolta 6ver att bidra till skolans goda resultat och mérkbara arbetsglédje.
e Varje individ som arbetar inom Orsas barn- och utbildningssektor tar ansvar dven for
morgondagens barn genom att forhalla sig till de tilldelade resurserna.

Driftsredovisning

Driftsredovisning 2014 2015 2013

Verksambhet Budget Budget Budget Utfall Avvikelse
Némnd och 480 480 481 423 58
styrelseverksamhet

Musikskola 3233 3352 2979 2 800 179
Forskola 25319 25383 26 339 25270 1069
Ped omsorg/ &ppen 1282 797 1271 1291 -20
fritidsverksamhet

Fritidshem 6204 6250 6518 6200 318
Grundskola 66 737 67786 63 766 68412 -4 646
Gymnasieskola 36516 36516 36 116 38231 2115
Vuxenutbildning 500 1 800 -135 19 -154
BUN administration 5583 5756 5221 4061 1160
(inkl buffert mm)

Integration 0 17 -17
Omstillningskostnader -1000

VT 2014

Omstillningskostnader 1000

att behalla

Fj klar besparing -471

Summa 145 852 147 647 142 554 146 724 -4170
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Kommentar till budget 2015

Anpassningarna till att komma in i ram och mgjligheterna till 6kad samverkan mellan enheterna
maéste fortsitta i grundskolan. Tvé av enheterna dr helt balanserade och gar ocksa in i 2015 med en
balanserad budget.

Gymnasiets underskott oroar fortsatt eftersom det far stora konsekvenser for var sammantagna
budget i BUN.

SCoTTs framtid #r oviss men vid forhoppningsvis fortsatt verksamhet kommer verksamheten att
fortsétta till hosten med halva elevkullar vilket genererar ett underskott for verksamheten.

Nir det giller forskolan sé har vi ett stort tryck pa kon i borjan av aret vilket gor att vi kan tvingas
Oppna en ny tillfillig avdelning for att kunna erbjuda plats for alla. Detta kommer att 6ka
kostnaderna for forskolan men forhoppningen &r att den 6kade kostnaden kan justeras under aret.

10(15)




Socialndmnden

Socialndmnden ansvarar for dldreomsorg, omsorg om individer med funktionsnedséttning, individ
och familjeomsorg samt arbetsmarknadsenheten. Aldreomsorgen har 86 boendeplatser, 11
korttidsplatser/vixelvard och ca 150 personer har hemtjénst. Vi bedriver &ven anhorigstéd. Inom
den sérskilda omsorgen finns tvd gruppbostidder med 12 boende platser och ca 30 personer har
boendestdd. Vi har #dven dagligverksamhet inom LSS samt dagverksamhet for de med
demenssjukdom. Socialnimnden ansvarar dven for hélso- och sjukvérden inom véra verksamheter
samt rehabilitering och hemsjukvard. Individ- och familjeomsorgen arbetar med stdd till familjer
och enskilda personer, missbruksproblem samt med f6rsérjningsstod. Arbetsmarknadsenheten
bedriver verksamhet for personer som str ldngt frén arbetsmarknaden. De inskrivna erbjuds olika
typer av stod for att fa arbete eller borja studera. Enhetens verksambheter dr ocksé praktikplatser som
utfor interna serviceuppdrag & kommunens forvaltningar. Arbetet bedrivs i néra samarbete med
Individ- och familjeomsorgen.

Socialndmnden stir infor ett antal utmaningar infor 2015. Vi maste tillgodose en ny bostadsform
eftersom fler personer har fatt beslut om bostad med sérskilt stod och service vilket inte kan
verkstillas inom befintliga gruppbostider. Det kommer en ny lagstiftning from 31 mars 2015 vilket
innebédr att Socialnimnden ska sikerstilla att varje sérskilt boende dér en person med
demenssjukdom bor &r bemannat pa ett sddant sitt.

1. att personen far de hemtjénstinsatser som har beviljats och
2. att hemtjéinstinsatserna kan genomforas enligt den genomfdrandeplan som ska ha uppriittats
1 enlighet med 4 kap. 3 §.

Socialndmnden ska vidare sékerstilla att ett sérskilt boende dér en person med demenssjukdom bor
ir bemannat dygnet runt sid att personal snabbt kan uppmérksamma om en person med
demenssjukdom #r i behov av hjilp och utan drojsmal kan ge honom eller henne sddant stdd och
sddan hjilp som ér till skydd for liv, personlig sdkerhet och hélsa.

Nir det giller personal har vi hoga sjukskrivningstal, speciellt inom &ldreomsorgen, kartldggning av
problemet pagér och nista steg blir att hitta 16sningar tillsammans med personalavdelningen.

Mal

¢ Medborgare inom #ldreomsorgen ska vara delaktiga i sina insatser.

e Medborgare inom verksamheterna for personer med funktionsnedséttning ska & 6kad
meningsfullhet utifran personens egna Snskemal.

¢ Medborgare som #r aktuella inom individ- och familjeomsorgen/arbetsmarknadsenheten ska
fa mojlighet att klara sig pa egen hand.

e Forvaltningens medel ska fordelas utifrdn medborgarnas behov.

e Vaira verksamheter ska arbeta enhetligt och langsiktigt inom respektive verksamhetsomrade.
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Driftsredovisning

Driftsredovisning 2014 2015 2013

Verksamhet Budget Budget Budget Utfall Avvikelse
Némnd och 460 560 480 490 -10
styrelseverksambhet

Socialforvaltning 1567 1667 1368 1595 =227
gemensamt

Aldreomsorg 64970 65 664 65 644 64 655 989
HSR 9959 10268 9051 9745 -694
Psykiatri 2 460 2475 2545 2271 274
Sirskilda omsorgen / 16 025 17 568 15377 14 855 522
LSS

Individ o familjeomsorg 11519 12114 11083 12 875 -1793
Ekonomiskt bistand 6675 6 825 6675 8797 2122
Familjeritt- o 805 805 590 735 -145
radgivning

SOC administration 14 336 14 600 13171 13 351 -180
(inkl buffert mm)

Arbetsmarknadsétgérder 4506 5697 4 699 3867 832
Summa 133 281 138 244 130 681 133235 -2 554

Kommentar till budget 2015

Socialférvaltningen gemensamt

- Okade furdtjanstkostnader from 2014 + 100 tusen

Aldreomsorgen

Mal: Medborgare inom dldreomsorgen ska vara delaktiga i sina insatser

- Andrat beslut trygghetsboende +1, 5 miljoner- Andringar i lagstiftningen krav gillande personer
med demens sjukdom + 1 miljon

- Ut6kning 0,5 sjukgymnast hemtagningsteam + 225 tusen.
Sirskilda omsorgerna/ LSS

Mail: Medborgare inom verksamheterna for funktionsnedséttning ska f& 6kad meningsfullhet utifran
personens egna dnskemal.

Utokad fritidsverksamhet + 50 tusen. Nytt boende med sérskild service + 700 tusen. Fler
korttidsbeslut kommer.

Individ och familjeomsorgen och Arbetsmarknadsenheten

Mail: Medborgare som &r aktuella inom dessa verksamheter ska f& mojlighet att klarar sig pa egen
hand

- Sérskild forordnad vardnadshavare +280 tusen ( EKB)
Mer medel till arbetsbeframjande dtgérder.
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Miljonéimnden

Mora Orsa miljondmnd har ansvar Over tillsyn och kontroll, framst miljobalken och
livsmedelslagstiftningen, men #ven enligt tobakslagen och stralskyddslagen. Inom némndens
ansvarsomrade finns #ven kalkningsverksamheten samt forvaltning och tillsyn 6ver naturreservaten
i kommunerna. Sedan 1 januari 2014 ligger dven ansvaret for energi- och klimatrddgivningen for
Orsa kommun p& miljéndmnden.

Nar det giller miljobalkstillsynen, ansvarar Mora Orsa miljonimnd for tillsynen pé cirka 250
miljofarliga verksambheter, cirka 300 fororenade omréden, kemiska produkter, virmepumpar,
enskilda avlopp, samt ett stort antal hélsoskyddsverksamheter, tobaksforséljare och solarier. Under
2015 kommer tillsynen utfors av 10 inspektdrer, totalt 6,3 A4rsarbetskrafter. Betydande
arbetsuppgifter inom tillsynen #r inspektioner, information och rddgivning, granskning av
dokumentation kring egenkontrollen, granskning av miljorapporter, koldmedierapporter med mera.
Dessutom handliggs ansokningar och anmilningar samt klagomalsérenden. Némnden svarar pé
remisser frdn andra forvaltningar och statliga myndigheter samt rapporterar uppgifter till bland
annat linsstyrelsen, Naturvardsverket, Kemikalieinspektionen med flera.

Mora Orsa miljonimnd #r dven behdrig myndighet for kontroll dver livsmedelslagstifiningen.
Néamnden ansvarar for att en effektiv och dndamalsenlig kontroll utfors pd de anlédggningar som &r
lokaliserade inom Mora och Orsa kommuner. Lagstiftningen inom livsmedelsomridet innefattar
ungefir 200 EG-forordningar, lagar, forordningar och foreskrifter. Kontroll utfors vanligen genom
revision och inspektion. Betydande arbetsuppgifter inom kontrollen &r revision, inspektion och
provtagning, information och radgivning, godkédnnande av livsmedelsverksamheter, handligga
drenden om registrering och riskklassificering, utreda misstanke om matférgiftning samt fatta beslut
om sanktioner och avgifter. Mora Orsa miljondmnd ansvarar for kontrollen vid cirka 330
livsmedelsverksamheter. Under 2015 kommer kontrollen utforas av 4 inspektérer, totalt 3,2
arsarbetskrafter.

En utmaning nimnden stir infor &r att f4 till en vil fungerande tillsynsverksamhet, inom
milj6tillsynen. Eftersom vi under de senaste &ren inte lyckas vara fullt bemannade &r det svart att
hinna utfdra all den miljotillsyn som ér planerad.

Mal

Barnen i véra férskolor och skolor vistas i en hilsosam miljo.

e Forvaltningen har fortroende hos verksamhetsutovare, medborgare och kommunens 6vriga
forvaltningar
Forvaltningens resor och inkép gors pa ett miljomedvetet sétt.

e Forvaltningen ska aktivt delta i samhéllsplaneringen for att astadkomma en god miljé och
hilsa samt en hallbar utveckling.
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Driftsredovisning

Driftsredovisning 2014 2015 2013

Verksamhet Budget Budget Budget Utfall Avvikelse
Miljs- och 84 84 77 67 10
hilsoskyddsndmnden

Energiradgivning 15 15

Adm milj6 och hélsa 841 835 798 735 63
Livsmedel 40 50 66 69 -3
Miljétillsyn 179 190 152 140 11
Kalkning 112 115 120 118 2
Naturvard 212 215 249 265 -17
Summa 1482 1504 1461 1394 66

Kommentar till budget 2015

Miljénimndens verksambhet finansieras till 75 % av medel frén Mora kommun och 25 % frén Orsa.
Kalkningsverksamheten och naturreservatsarbetet finansieras med bidrag fran lénsstyrelsen.
Tillsyns- och kontrollverksamheten finansieras till stor del av avgifter. Arbetet med att uppna de
mél som nimnden har antagit for 2015 kommer att inrymmas i befintlig verksamhet med befintlig
personal.
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Byggnadsnimnden

Byggnadsndmnden ansvarar for tillsynen &ver byggnadsverksamheten i kommunen. Nédmnden
ansvarar dven for den fysiska planeringen pa uppdrag av kommunstyrelsen.

For 2015 minskades ndmndens ram och detta kan komma att paverka verksamheten och
forutséttningarna for den fysiska planeringen. Ny lagstiftning med de sk Attefalls-husen kan komma
att paverka antalet bygglovsirenden. Aven lagstiftningen kring planprocesser kommer att 4ndras,
vilket kommer att paverka planenhetens arbete. Inforandet av nytt drende- och handlidggarsystem
infors vilket pa sikt kommer att hoja kvaliteten och forbéttra effektiviteten. Personalforéindringar
kommer att ske inom Kart- och métenheten samt inom bygglovsenheten pga pensionsavgangar.

Mal
¢ Nimnden och forvaltningens beslut ska vara tydliga och vil underbyggda.
o Tjinstegaranti och réittssékerhet vad géller bostadsanpassningsbidrag.
e Tjénstegaranti for bygglov och planbesked.

o Tjinstegaranti kabelutvisning, utséttning av byggnad och nybyggnadskarta.
e Alla fritidshus ska f en adress under 2015.

Driftsredovisning

Driftsredovisning 2014 2015 2013

Verksamhet Budget Budget Budget Utfall Avvikelse
Byggnadsndmnd 156 156 176 122 54
Stadsbyggnad adm 1125 1122 1264 1327 -63
Bygglov 499 621 141 206 -65
Planer 165 55 391 188 203
Oversiktsplan 485 235 675 575 100
Karta, Mit, GIS 946 972 774 719 55
Bostadsanpassningar 713 715 706 869 -163
Summa 4089 3876 4127 4006 121

Kommentar till budget 2015

Infor 2015 minskas ndmndens ram med totalt 213 tkr. Framst paverkas Planverksamheten dér
kontot for Oversiktsplanen minskas med 250 tkr. Mélet #r att firdigstilla Oversiktsplan under 2015,
minskad ram innebér #ndrade forutsdttningar och kan komma att innebéra att arbetet med att
slutféra planarbetet forsenas.

P& personalsidan kommer nyrekryteringar att ske inom Kart- och métenheten samt inom
bygglovsenheten f6r pensionsavgangar under 2015 och 2016, detta kan medfora temporédrt 6kade
personalkostnader.
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ORSA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Sida 9

Kommunfullméktige )
Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2014-10-21 :
Kf§
Ks§
Au § 132 Dnr 14/KK-188-135

Inriktningsbeslut om att ingd i semensam nimnd for
spraktolkformedling

Beslut

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

- Orsa kommunstyrelse uttalar sitt intresse for att ingé i den
gemensamma ndmnden for spraktolkférmedling och har for av-
sikt att arbeta for en anslutning enligt redovisad tidsplan.

Sammanfattning av drendet

Sedan 2013 samverkar Borldnge kommun och Landstinget Dalarna i en
gemensam ndmnd for hantering av fradgor kring tillhandahéllande av
spréktolktjénster. Syftet med ndmnden &r att mojliggora ett 1angsiktigt
arbete ddr god kvalitet p& spraktolkverksamhet samt tillgdngen pa
spraktolkar blir l4ttare att bibehélla. Under varen 2014 har frégan véckts
om fler kommuner skulle kunna ansluta sig till den gemensamma
ndmnden.

Beslutsunderlag
Skrivelse med bilagor, 2014-09-18.

Séndlista:
Kommunstyrelsen

Utdragsbestyrkande

2
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ORSA KOMMUN
KOMMUNSTYRELSEN

2014 -09- 18
} AR
Borldnge e~ 188135

2014-09-15

Kommunstyrelsen i

Falu kommun

Gagnefs kommun
Hedemora kommun
Leksands kommun
Ludvika Kommun

Mora kommun

Orsa kommun
Smedjebackens kommun
Saters kommun

Inriktningsbeslut om att inga i gemensam namnd for spraktolkférmedling

Sedan ar 2013 samverkar Borlinge kommun och Landstinget Dalarna i en ggmensam namnd for
hantering av fragor kring tillhandahallande av spraktolktjanster. Syftet med ndmnden &r att mojliggéra
ett langsiktigt arbete dir god kvalitet pa spraktolkverksamheten samt tillgdngen pa spraktolkar blir
lttare att bibehalla.

Under varen 2014 har frdgan vickts om fler kommuner skulle kunna ansluta sig till den gemensamma
nimnden. Ett antal mdten har héllits mellan foretrdadare for spraktolkndmnden och intresserade
kommuner och det har konstaterats att det finns ett antal fordelar med att inga i ndmnden.

Upphandling av spraktolktjanster &r en komplicerad process. Ett starkt argument for att ingd i ndmnden
ar att spraktolktjanster med dokumenterat god kvalitet da kan erhallas utan att behdva upphandlas. Ett
annat argument dr att kommunerna far inflytande dver den verksamhet som de anlitar.

Med denna skrivning vill vi uppmarksamma kommunstyrelsen pa att det finns en mdjlighet att ga in som
en part i den gemensamma namnden. Infor kommande arbete med att skriva samverkansavtal behdver
vi veta vilka kommuner som ar intresserade av att inga i den gemensamma namnden.

Tidplanen dr att kommunstyrelserna fattar ett inriktningsbeslut i oktober ménad. Detta beslut ligger till
grund for det fortsatta arbetet och den tankta planen &r att fullméktigeférsamlingarna i februari 2015
fattar beslut om godkinnande av samverkansavtal och reglemente samt utser ledamot/ledamaéter till
namnden.



Kommunstyrelsen foreslas fatta féljande beslut:

Kommunstyrelsen uttalar sitt intresse for att inga i den gemensamma namnden for spraktolkférmedling
och har for avsikt att arbeta fér en anslutning enligt ovan redovisad tidplan.

Borlange dag som ovan

Fér gemensamma namnden for spraktolkformedling

Kenneth Persson ~  ———
Ordforande
Bilagor

Sammanstillning éver spraktolknamndens uppdrag under tiden juni 2013-juli 2014
Faktablad



Antal uppdrag juli 2013 -- juni 2014

Totalt
antal

Kund uppdrag %
Avesta 1141 3,10%
Borldnge 3894| 10,58%
Falun 809 2,20%
Gagnef 207 0,56%
Hedemora 876 2,38%
Leksand 432 1,17%
Ludvika 290| 0,79%
Malung-Sélen 386 1,05%
Mora 462 1,26%
Orsa 155 0,42%
Rattvik 189| 0,51%
Smedjebacken 61| 0,17%
Sater 274 0,74%
Vansbro 69 0,19%
Alvdalen 259| 0,70%
Summa

kommuner 9504| 25,82%
LTD, avtal 24913| 67,69%
Ovriga 2387| 6,49%
Totalt 36 804 |100,00%




[ 4
Borldnge

Fakta om Borlinge kommuns tolkformedling 2014

Borldnge kommuns tolkférmedling har funnits sedan 1974 och &r sedan 2010 milj6- och
kvalitetscertifierade enligt FR2000.

Personalstyrkan pé tolkférmedlingen bestar av sex heltidsanstallda, en kvalitetsutvecklare 10
timmar/vecka samt 300 spraktolkar som dr uppdragstagare.

Borldnge kommuns tolkformedling &r d&ven medlem i branschorganisationen Tolkserviceradet
TSR. En organisation som bl.a. verkar for kvalitetssékring samt att frimja anvdndandet av
serios tolkformedling. Samarbetet med TSR gor att vi har tillgang till &nnu fler kompetenta
tolkar upp till 170 olika sprak.

>

Tolkars kompetens aug 2014

Forklaring av de olika kategorierna:

Aspirant: Pabérjat den sammanhdllna 1-ariga tolkutbildningen som bestdr av fem delar.
Utbildad tolk: Har gatt minst alla delkurser var for sig (dldre variant).

Utbildningsbevis: Sammanhdllen utbildning pa 1 ar bestdende av fem delar (ny modell).
Auktoriserad: Av Kammarkollegiet godkind tolk efter bade skriftligt och muntligt prov samt
redbarhetsprovning.

Sjukvardskompetens: Auktoriserad tolk som specialiserat sig pa sjukvard.

Riittskompetens: Auktoriserad tolk

Borldange kommuns tolkformedlings omséttning 2013 var 18.5 miljoner kronor.

A
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ORSA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Sida 13

Kommunfullméktige ?
Kommunstyrelsen i
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2014-10-21

Kf§

Ks §

Au § 136 Dnr 14/KK-148-104

Regler for kommunalt partistod

Beslut

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

- Antar upprittat forslag till regler f6r kommunalt partistéd enligt
bilaga.

Sammanfattning av ilrendet

Nya regler f6r kommunalt partistod har trétt i kraft fran den 1 februari
2014 och tilldampas fran mandatperioden 2014-2018. Foréndringarna in-
nebér krav pa redovisning av hur partistodet har anvénts samt ett
granskningsintyg fran en av partiet utsedd granskare. Ytterligare krivs
arliga beslut om utbetalningar samt att rétten till stédet &r kopplat till
faktisk representation i fullméktige.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse med bilaga, 2014-10-08.
Forslag till regler for kommunalt partistod.

Séndlista:
Kommunstyrelsen

Justerandes sign

Vi A

Utdragsbestyrkande
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(@ ORSA KOMMUN

Regler fér kommunalt partistéd, Orsa kommun
Antagna av kommunfullmaktige 2014-11-

I kommunallagen (1991:900) finns grundldggande bestdmmelser om
kommunalt partistod. Andamélet med kommunalt partistod &r att stérka de
politiska partiernas stillning i den kommunala demokratin.

I Orsa kommun ska dérut6ver fljande gélla.

1 § Riitt till partistod

Det lokala partistodet i Orsa kommun utgar till partier som &r representerade
i enlighet med vad som foreskrivs i 2 kap. 9 §, andra stycket
kommunallagen.

2 § Grundstéd och mandatstod
Partistodet bestar av

- Ett grundstdd, som uppgér till om 19 000 kronor per parti och r,
samt

- Ett mandatst6d, som uppgér till 8 000 kr per mandat frdn andra
mandatet och ar.

3 § Fordelning av partistod

Vid fordelning av partisttd beaktas endast mandat for vilken en vald ledamot
ir faststalld enligt 14 kap vallagen (2005:837). Om ett parti har flera mandat
utan att en eller flera platser i fullméiktige &r bemannade reduceras det
mandatbundna stédet i motsvarande grad.

Upphor ett parti att vara representerat under ett verksamhetsar ska partistddet
dock utga fram till nésta betalningsperiod.

4 § Redovisning och granskning

En mottagare av partistod ska arligen ldmna en skriftlig redovisning som
visar att partistodet har anvénts fo6r det éndamél som anges i 2 kap 9 § forsta
stycket kommunallagen. Partistodet ska anvéndas for att stirka den lokala
kommunala demokratin.

Redovisningen ska avse perioden 1 januari - 31 december och ldmnas till
fullmiktige senast sex méanader efter redovisningsperiodens utgéng. Till o




redovisningen ska fogas ett granskningsintyg samt bevis p4 att partiet &r en
juridisk person.

5 § Arlig utbetalning

Partistod betalas ut arligen i forskott under januari efter beslut av
fullméktige. Har redovisning och granskningsrapport enligt 2 kap 11 § andra
stycket kommunallagen inte limnats till kommunfullm#ktige inom
foreskriven tid utbetalas inte ndgot stod for nistkommande &r.
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ORSA KONMUN Rekuvisition for partistdd
Villkor enligt KL (1991:900) 2 kap, § § 9-12

Harmed rekvireras partistodet for ar:

Partiets namn:

Adress:
Postnummer/Ort:
Ordférandes namn:
Rekvirerat belopp:
Partistodet inbetalas till
Pg:

Bg:

Vid utbetalning till bankkonto skall bade bank, clearingnr och kontonr anges samt
kontohavare

Bankens namn:
Clearing nr:
Konto nr:

Kontohavare':

Sokandes namn och underskrift samt funktion i partiet:
Namn:
Funktion:

Orsa den

................................................

Underskrift

! Partistod far bara ges till ett parti som ar en juridisk person. Lag (2013:1053).

Ifylld blankett skickas/ldmnas till kommunsekreteraren.



Tjansteskrivelse
ORSA KOMMUN 14-10-08

KF presidium Dnr 2014/KK-148-104

P X
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Kommunfullmaktige

Regler fé6r kommunalt partistéd

Sammanfattning av drendet

Nya regler for kommunalt partistdd har trétt i kraft den 1 februari 2014.
Reglerna tillimpas f r o m mandatperioden 2014-2018.

Reglerna innebér bland annat foljande férdndringar:

- Lokalt partistod far bara bestd av ett grundstdd och/eller ett
mandatbundet stod.

- Stodet far endast betalas till ett politiskt parti som &r en juridisk
person, vilket innebér att det méste finnas en registrerad lokal
partiférening.

- Ritten till stodet &r kopplat till om ett parti &r representerat i
kommunfullméktige.

- Partiet ska redovisa att stodet har anvénts for sitt indamal och ska ske
per kalenderar. Redovisningen ska granskas av en granskare som
utses av partiet.

- Fullmé&ktige maste arligen fatta beslut om utbetalning av partistédet
(ej nivaer utan utbetalningsatgérden).

Yttrande

Stodets dndamél

Kommunalt partistdd ges till politiska partier med syftet att stirka partiets
stdllning i den kommunala demokratin. Det &r en allmént héllen skrivning
men stddet bor ses som ett allmént samhélleligt stéd for att forbéttra
partiernas mdjlighet att utveckla en aktiv medverkan i opinionsbildningen
bland medborgare och dérigenom stirka den kommunala demokratin.

Beslut om utbetalning och redovisning

Fullméktige ska besluta om partistddets omfattning och form. Beslut om
utbetalning ska ske varje &r och kommunen bor dven Gverviga nér beslutet
ska tas for att stimma Gverens med budgetprocessen.

Genom lagforéndringarna méste kommunen stilla krav pé redovisning av
stodets anvindning. Utformningen av redovisningen &r inte lagreglerad. Det
visentligaste 4r att redovisningen ger en réttvisande bild av hur mottagaren
har anvént partistodet och bor t ex omfatta allt det partistod som har anviénts.
Partistodet ska redovisas och granskas av en granskare som partiet utser.




Orsa kommun kommer att ta fram en mall f6r redovisning av hur man anvént
sitt partistdd under &ret. Redovisning och granskningsintyg ldmnas sedan till
kommunen senast den 30 juni aret efter. Ans6kan om partistdd sker via
kommunens rekvisitionsblankett, som skickas till partierna i slutet pa aret
och efter beslut om utbetalning i fullméktige.

Kommunfullméktige far besluta att partistodet inte ska betalas ut till ett parti
som inte ldmnat in sin redovisning och granskningsintyg inom den tid som
anges. Detta regleras 2 kap § 11 i kommunallagen (1991:900).

Presidiet anser att fullmidktige bor inféra en sddan regel.

Nér partiets redovisning har ldmnats in till fullméktige blir den &ven en
allmén handling som allménheten och media kan ta del av.

Regler kring mandatbundet st6d

Kommunfullmiktige kan besluta om regler avseende begrénsning av
mandatstédet i férhéllande till partier som under mandatperioden f&r tomma
stolar”. En stol #r tom forst nédr Lansstyrelsen inte har ndgot namn att tillga
nér det beh6ver goras en ny sammanrikning efter att en ledamot avsagt sig
uppdraget i fullméktige.

Om en sadan regel infors méste kommunfullméktige dven ta stéllning till nér
stodet ska upphora; direkt ndr representationen upphér eller helt/delvis under
det efterf6ljande &ret. Enligt kommunallagen 2 kap § 9 kommunallagen
(1991:900) far stodet endast ges under ett &r efter det att representationen
upphorde.

Presidiet anser att fullméktige bor inféra en sddan regel och att mandatstddet
minskar i motsvarande grad om ett parti inte kan bemanna en eller flera
platser i kommunfullméktige. Forslaget 4r ocksa att partistédet utgar fram till
néista betalningsperiod dven om platsen/platserna inte bemannas och séledes
gors inga aterkrav under pagdende verksamhetsér.

Forslag till beslut
Kommunfullmiktiges presidium féreslar kommunfullméktige att anta
upprittat forslag till regler f6r kommunalt partistdd.




ORSA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammaniridesdatum Sida 26
Kommunfuliméktige 2013-11-25
Kommunstyrelsen 2013-11-11 '
Kommunstyrelsens arbetsutskott
Kf§ 66
Ks § 104
Au § Dnr 13/KK

Kungorelse av kommunfullmiktiges sammantriden 2014

Beslut
Kommunfullmiktiges beslut

- Enligt kommunstyrelsens forslag.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige
- Kommunfullméktiges sammantriden kungdrs i Dalademokraten
och Mora tidning samt annonseras i annonsbladet Kompassen.

Sammanfattning av firendet
Komnwnfullmiktige ska varje ar beslut om i vilka tidningar
kungdrelsen av kommunfullmiktiges sammantrdden ska inforas.

Beslutsunderlag
Protokolisutdrag kommunstyrelsen, 2013-11-11.

Sindlista:

Utdragsbestyrkande
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ORSA KOMMUN

Kommunfullméktige
Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens arbetsutskott

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantridesdatum Sida 13
2014-11-10 (/ |

Kf§

Ks §

Au § Dnr

Delegationsbeslut

Foljande delegationsbeslut anmals:

1.

Av kommunstyrelsens arbetsutskott i delegation fattade beslut pa
sammantradet 2014-09-02, 2014-09-16, 2014-09-30, 2014-10-21.

Av kommunstyrelsens fritids- och serviceutskott i delegation
fattade beslut pa sammantriddet 2014-09-03, 2014-10-29.

Av kommunstyrelsens kulturutskott i delegation
fattade beslut pd sammantriadet 2014-09-04.

Av ekonomichef Johan Hult i delegation fattade beslut om borgen
for Orsabostdder AB lan i Kommuninvest. (dnr 2014/KK-153-002)

Av kulturchef Peter Bernhorn i delegation fattade beslut om
végnamn (dnr 14/KK-142-002).

Av projektingenjor Lisbeth Gunnars i delegation fattade beslut om
parkeringstillstand for rérelsehindrade (dnr 14/KK-019-514).

Av fritidschef Ake Cederberg i delegation fattade beslut om
lotteritillstand (fem stycken) under perioden 2014-06-10 —
2017-09-30 (dnr 14/KK-154-002)
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